SZKOLA PODSTAWOWA NR 25

REGULAMIN OCENY ZACHOWANIA UCZNIOW

1. PODSTAWA PRAWNA

Ocenianie wewnatrzszkolne opracowano na podstawie:

- art.22 ust.2 pkt 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U.
Z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) oraz

- Rozporzadzenia MEN z dnia 20 sierpnia 2010r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
warunkow i sposobow oceniania (Dz.U.nr 156 poz.1046 z 2010r).

2. UWAGI OGOLNE

2.a) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie.

2.b)  Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia respektowanie przez
ucznia obowigzkow okreslonych w statucie szkoty w § 42.

2.c) Oceng wyjsciowa zachowania ucznia jest ocena dobra.
2.d) Wychowawca zobowigzany jest poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych

opiekunéw) o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania dwa tygodnie przed
konferencja klasyfikacyjna.

3. ZASADY USTALANIA OCENY Z ZACHOWANIA

3.a) Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli uczagcych w danym oddziale, innych nauczycieli uczacych w danym oddziale, innych
nauczycieli szkoty, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

3.b) Zasiegnigcie opinii nauczycieli odbywa si¢ wedtug trybu:
1) nauczyciele uczacy wystawiaja propozycje ocen w formie pisemnej z wykorzystaniem
arkusza pomocniczego
2) pozostali nauczyciele maja prawo do wyrazania opinii wlasnej do wychowawcy klasy
najpdzniej do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych, co potwierdza notatka z rozmowy.

3.c) Wychowawcy prowadza zeszyt obserwacji klasy.

3.d) Zasigganie opinii zespotu klasowego uczniéw i ocenianego ucznia odbywa si¢ w drodze
dyskusji na godzinie do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca potwierdza stosownym zapisem
w dzienniku lekcyjnym. W przypadku nieobecno$ci ocenianego ucznia w danym dniu zasi¢ganie
opinii winno odby¢ si¢ w innym terminie zaproponowanym przez wychowawce. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny zachowania dyrektor powotuje
komisje¢ w sktadzie: pedagog i dwoch nauczycieli uczacych w tej klasie.
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3.e) W klasach I-III oceny klasyfikacyjne zachowania sg opisowe i uwzglgdniaja stopien
spetniania kryteriow okreslonych w § 42.

3.f)  Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w klasach 1V-V1 ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne

4. SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENIANIA

Zachowanie oceniane jest w nastepujacych kategoriach:

1) zaangazowanie w proces uczenia sie, ktore obejmuje m.in. wywigzywanie si¢ z obowigzkow
ucznia oraz rozwdj wlasnych uzdolnien i zainteresowan,

2) kultura osobista, czyli kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, dbato$¢ o pickno mowy
ojczystej, okazywanie szacunku innym osobom, dbato$¢ o ubiér stosowny do sytuacji,

3) zachowania prospoleczne, na ktore skladajg sie: postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci
szkolnej, dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, dbatos¢ o honor i tradycje

szkoty).
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ZACHOWANIE WZOROWE

1) Zaangazowanie w proces uczenia sie

o

(@]

uczen osigga wyniki nauczania maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci,

zawsze jest przygotowany do lekciji,

rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych
prac i zadan, mozna na nim polegaé,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zaj¢ciach szkolnych, pozaszkolnych lub
poprzez samoksztatcenie,

bierze udziat (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych, szkolnych 1 pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich
organizowaniu,

uwaza na lekcjach i jest aktywny,

nie opuszcza zaj¢¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

nie ma zadnych celowych spdznien.

2) Kultura osobista

nigdy nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysoka kulture stowa,

w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega uchybienia i je
eliminuje,

jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi si¢ do innych 0sob,

jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom,

dba o schludny wyglad zewnetrzny, nosi stroj uczniowski dostosowany do sytuacji, zawsze
Zmienia obuwie,

wykazuje si¢ uczciwoscig (np. nie spisuje prac od innych uczniow, jest prawdoméwny).

3) Zachowania prospoleczne

O 0O O OO0 OO0 OO0 OoOOo

potrafi wspotdziataé i pracowac w zespole,

jest uczynny, chetnie pomaga innym,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

jest zaangazowany w zycie klasy 1 szkoty,

szanuje mienie wiasne, innych i spoteczne,

nie wykazuje agresji stownej, nie rozwigzuje konfliktow w sposob sitowy,
reaguje na przejawy przemocy, agresji i brutalnosci,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty,
respektuje ogélnie przyjete normy etyczne,

nie ulega natogom.
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ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

1) Zaangazowanie w proces uczenia sie

o uczen osigga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich mozliwosci,

zawsze jest przygotowany do lekcji,

o wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na prosbe
nauczyciela,

o rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,

o angazuje si¢ (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) do udziatu w konkursach, zawodach,

imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w

ich organizowaniu,

uwaza na lekcjach i jest aktywny,

bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki (np. dyzury, inne zobowigzania),

nie opuszcza zaj¢¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

nie ma zadnych celowych spdznien.

o

o O O O

2) Kultura osobista

nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe,

jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi si¢ do innych osob,
zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkolg nie budzi zastrzezen,

po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

dba o schludny wyglad zewnetrzny, nosi strdj uczniowski dostosowany do sytuacji, zawsze
Zmienia obuwie,

wykazuje si¢ uczciwoscia (np. nie spisuje prac od innych uczniow, jest prawdoméwny).

0 O O O O

O

3) Zachowania prospoleczne

potrafi wspoldziata¢ i pracowaé w zespole,

jest uczynny, nie uchyla si¢ od pomocy innym,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

angazuje si¢ w zycie klas i1 szkoty,

szanuje mienie wilasne, innych 1 spoleczne,

nie wykazuje agresji stownej, nie rozwigzuje konfliktow w sposob sitowy
reaguje na wszelkie przejawy przemocy, agresji i brutalnosci,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i1 innych,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty,
respektuje ogélnie przyjete normy etyczne,

nie ulega natogom.

O O OO OO OO0 0o o0 o
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ZACHOWANIE DOBRE

1) Zaangazowanie w proces uczenia sie

o O O O O

o O O O

uczen osigga wyniki nauczania adekwatne w stosunku do swoich mozliwosci,

zawsze jest przygotowany do lekcji,

podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na prosbg nauczyciela,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

bierze udzial (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach, zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych,

uwaza na lekcjach,

dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki (np. dyzury, inne zobowigzania),

nie opuszcza zajec¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

nie ma zadnych celowych spdznien.

2) Kultura osobista

0 O O O O

O

nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe,

jest tolerancyjny, szanuje godno$¢ osobistg i z szacunkiem odnosi si¢ do innych o0sob,
zachowanie na lekcjach, podczas przerw i1 poza szkotg nie budzi zastrzezen,

po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,

dba o schludny wyglad zewnetrzny, nosi stroj uczniowski dostosowany do sytuacji, zawsze
Zmienia obuwie,

wykazuje si¢ uczciwoscia (np. nie spisuje prac od innych uczniéw, jest prawdomoéwny).

3) Zachowania prospoleczne

O O OO OO OO0 0 0 oo

potrafi wspoldziata¢ i pracowaé w zespole,

jest uczynny, nie uchyla si¢ od pomocy innym,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,

szanuje mienie wiasne, innych i spoteczne,

nie wykazuje agresji stownej, nie rozwigzuje konfliktow w sposob sitowy
reaguje na przejawy przemocy, agresji i brutalnosci,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i1 innych,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dba o honor i tradycje szkoty,
respektuje ogolnie przyjete normy etyczne,

nie ulega natlogom.
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ZACHOWANIE POPRAWNE

1) Zaangazowanie w proces uczenia sie

o

O O O O O O

uczen osigga niskie wyniki w stosunku do swoich mozliwos$ci, nie wykorzystuje catego
swojego potencjatu,

sporadycznie bywa nieprzygotowany do zajec,

pomimo motywacji ze strony nauczyciela nie podejmuje dodatkowych dziatan,

nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac lub zadan,

wykonuje powierzone mu obowiazki (np. dyzury, inne zobowigzania),

uczen ma maksymalnie nieusprawiedliwionych dwa dni zajg¢ lekcyjnych,

zdarza mu si¢ sp6zni¢ na lekcje bez uzasadnionego powodu.

2) Kultura osobista

0 O O O

o O

nie uzywa wulgarnych stow,

zazwyczaj jest tolerancyjny,

zdarza mu si¢ zapomnie¢ o podstawowych zwrotach grzecznosciowych,

sporadycznie uczen nie panuje nad emocjami, wchodzi w konflikt z rowie$nikami, ale potrafi
przeprosic,

reaguje na zwracang mu uwage,

zazwyczaj dba o schludny wyglad zewnetrzny, ale zdarza mu si¢ nie nosic stroju
uczniowskiego dostosowanego do sytuacji lub nie zmieni¢ obuwia,

przewaznie zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,

zdarza mu si¢ zachowac nieuczciwie lub nie zareagowac¢ na niewltasciwe zachowanie innych,
ale potrafi przyznac si¢ do btedu.

3) Zachowania prospoleczne

O O O O O O O O O O

poprawnie pracuje w zespole,

zdarza si¢, ze uczen odmawia pomocy innym,

jest biernym uczestnikiem zycia klasowego 1 szkolnego

zazwyczaj dba o wyglad klasy 1 najblizszego otoczenia,

szanuje mienie wilasne, innych 1 spoleczne,

czasami wykazuje agresj¢ stowna lub rozwigzuje konflikty w sposéb sitowy
dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i innych,

ma obojetny stosunek do tradycji szkoty,

respektuje ogdlnie przyjete normy etyczne,

nie ulega natogom.
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ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

1) Zaangazowanie w proces uczenia sie

o uczen osigga wyniki wyraznie ponizej swoich mozliwosci, nie wykorzystuje catego swojego
potencjatu,

czesto bywa nieprzygotowany do zajeé, nie pracuje na lekcjach,

czasami nie wykonuje polecen nauczyciela i niewtasciwie reaguje na jego uwagi,

pomimo zachgty i wskazowek nie podejmuje dziatan, majacych poprawic¢ jego wyniki

nie wykonuje powierzonych mu obowigzkow (np. dyzury, inne zobowigzania),

nie wykorzystuje szans samorozwoju stwarzanych mu przez szkofe,

uczen ma maksymalnie nieusprawiedliwionych pie¢ dni zaje¢ lekcyjnych,

czesto spdznia si¢ na lekcje bez uzasadnionego powodu.

0 O O O O O O

2) Kultura osobista

uzywa wulgarnych stow,

czesto zachowuje sie nietaktownie,

nie reaguje na zawracang mu uwage,

brak u niego poczucia winy i skruchy, nie stara si¢ naprawi¢ wyrzadzonej krzywdy,
ma negatywny wplyw na innych,

nie szanuje innych,

nie nosi stosownego ubioru szkolnego, cz¢sto nie zmienia obuwia,

czgsto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a srodki zaradcze stosowane przez szkole przynosza jedynie
krotkotrwalg poprawe.

0 OO O O O O O

3) Zachowania prospoleczne

nie potrafi pracowac¢ w zespole, swoim zachowaniem dezorganizuje prace na lekcji,
nie stara si¢ udziela¢ pomocy,

jest biernym uczestnikiem zycia klasowego 1 szkolnego ,

nie szanuje mienia wlasnego, innych 1 spotecznego,

stosuje przemoc stowng 1 fizyczng wobec innych,

swoim zachowaniem naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych,

nie dba o honor i tradycje szkoty,

zdarza mu si¢ zakloci¢ przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.),

nie jest tolerancyjny, doprowadza do sytuacji konfliktowych z réwiesnikami,
probuje szkodliwych uzywek.

O 0O O O O O O O

o O
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ZACHOWANIE NAGANNE

1) Zaangazowanie w proces uczenia sie

o O

0 O O O O

uczen osigga wyniki wyraznie ponizej swoich mozliwosci,

nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje si¢ do zajg¢ szkolnych (nie odrabia prac domowych,
nie przynosi zeszytow itp.),

jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany,

nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania,

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

uczen ma nieusprawiedliwionych powyzej pigciu dni zajec lekcyjnych

nagminnie sp6znia na lekcje bez uzasadnionego powodu

2) Kultura osobista

0O O OO0 OO0 O 0O o0 O

uzywa wulgarnych stow 1 gestow,

zachowuje si¢ nietaktownie,

jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach miedzyludzkich,

nie reaguje na zawracang mu uwage,

demonstracyjnie ignoruje uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa sie, itp.),
stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych, jest agresywny,

brak u niego poczucia winy i skruchy, nie stara si¢ naprawi¢ wyrzadzonej krzywdy,

ma negatywny wptyw na innych, inicjuje sytuacje konfliktowe 1 bojki,

nie nosi stosownego ubioru szkolnego, nie zmienia obuwia,

bardzo czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a srodki zaradcze stosowane przez szkole przynoszg jedynie
krétkotrwalg poprawe,

stosowane wobec ucznia $rodki zaradcze nie przynosza rezultatow.

3) Zachowania prospoleczne

O 0O O O O O O O

O

nie potrafi pracowac¢ w zespole, swoim zachowanie dezorganizuje prace na lekcji
odmawia wykonania obowigzkéw na rzecz spotecznos$ci szkolnej,

nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,

demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naktania do nieodpowiednich zachowan,
celowo niszczy mienie kolegow i spoteczne,

swoim zachowaniem naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo,

nie dba o honor i tradycje szkoty,

celowo zakloca przebieg lekeji lub uroczystosci szkolnych (np. prowokuje innych przez
dyskusje, dogadywanie, zaczepianie),

nie jest tolerancyjny, doprowadza do sytuacji konfliktowych z rowiesnikami,

wchodzi w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wyludzenia,
cyberprzemoc itp.),

przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty, substancie,

ulega natogom.
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Niezaleznie od spelienia przez ucznia w/w kryteriow obniza sie ocene do nagannej za:

Cigzkie pobicie kolezanki/ kolegi.

Picie alkoholu w szkole (np. dyskoteki szkolne) .

Uzywanie lub rozprowadzanie narkotykoéw/dopalaczy.

Dokonywanie kradziezy.

Wyhtudzanie pieniedzy lub szantaz.

Swiadome i wyrachowane niszczenie mienia szkolnego i prywatnego uczniow.
Falszowanie podpiséw i dokumentow.

Nook~wdpE
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